Gli allegati sono disponibili:

· sul sito della scuola 
www.liceoimperia.it   (Area Docenti)
· in bidelleria

Comunicazione n° 228
UNA COPIA PER OGNI DOCENTE

Oggetto: Tabella scadenze per adempimenti di fine anno.

1. Adempimenti

	Relazione finale

(vedi modello Allegato 1)
	In Vicepresidenza
	Entro 30 giugno (*)

	Contenuti
	In Vicepresidenza
	Entro 12 giugno (**)

	Relazione su corsi I.D.E.I. – recupero - Potenziamento effettuati e documentati (schede Allegato 2-3)  
	In Vicepresidenza
	Entro data dello scrutinio

	Specchietto riassuntivo (scheda Allegato 4) di tutte le ore eccedenti effettuate (incarichi, progetti, commissioni, recuperi e così via)
	In Vicepresidenza
	Entro 12 giugno

	Richiesta ferie (modello Allegato 5)
	In Vicepresidenza
	Entro 30 giugno

	Per i Referenti di progetto: presentazione relazione finale (scheda Allegato 6)
	In Vicepresidenza
	Entro data dello scrutinio

	Per i Referenti di Progetto 2010/2011: presentazione Scheda di Progetto e Finanziaria (scheda Allegato 7-8)  
	In Vicepresidenza
	Entro data dello scrutinio

	Compiti in classe – Tenere distinte le verifiche valide per lo scritto (da consegnare) da quelle valide per l’orale
	Al Coordinatore
	In sede di scrutinio (***)


	Scrutini classi terminali

	Tabulati con proposte di voto e numero assenze 
	Al Coordinatore
	In sede di scrutinio

	Proposte di voto e numero assenze
	Inserimento via internet con Argo Scuolanet
	Improrogabilmente entro le ore 13.00 del giorno precedente lo scrutinio

	Scrutini altre classi

	Tabulati con proposte di voto e numero assenze 
	Al Coordinatore
	In sede di scrutinio

	Proposte di voto e numero assenze
	Inserimento via internet con Argo Scuolanet
	Improrogabilmente entro le ore 12.00 di Sabato 12.06.2010


Al momento della consegna si prega avere cura di apporre la firma all’interno dell’apposita cartellina
(*)      i Docenti sono in servizio fino al 30 giugno compreso (O.M. n.43 – 11/04/02, art. 11)           
(**)    i programmi devono essere disponibili dal giorno in cui sono pubblicati i risultati di fine anno – Venerdì 18 giugno.
(***)  disponibili per “l’accesso agli atti”
     Si raccomanda, in tutte le fasi sopra descritte, nonché in quelle relative agli scrutini, la massima puntualità e precisione.

PER I COORDINATORI DI CLASSE: Sabato 19 giugno ore 8.30/12.00 consegna alle famiglie da parte del Coordinatore delle lettere, con le indicazioni per il lavoro estivo, per gli alunni insufficienti.
     IL DIRIGENTE SCOLASTICO








 (Prof.ssa Annamaria FOGLIATO)

Allegato 1
RELAZIONE FINALE anno scolastico 2009/2010
	Materia................................................
	Classe ....... / Classi ………. 

	Docente ………………………………………………………………………..


1 Rispondenza degli alunni.

   1.1 obiettivi  cognitivi raggiunti e livello di apprendimento: 

	-



	-



	-



	-



	-



	-



	-



	-



	-




1.2 Obiettivi educativi e livello di raggiungimento 

	

	

	

	

	


2 Contenuti 

2.1 Eventuali tagli e riduzioni:  motivazioni

	

	

	

	

	

	


   2.2 Contenuti effettivamente svolti. Si veda programma analitico allegato 

  2.3 Tema o percorso formativo realizzato  

	

	

	

	

	


3 Metodo di insegnamento.

	· Metodologia



	

	

	


	 interazioni docente alunni



	

	

	  attività di recupero e sostegno



	

	


4 Valutazione

4.1 Tipologia degli strumenti di verifica

	

	


4.2 Criteri di valutazione.

      Si vedano indicatori e descrittori adottati dal Consiglio di classe, in sede di programmazione annuale,  per la formulazione  dei giudizi e per l’attribuzione dei voti

      Eventuali precisazioni…………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
Spazi, mezzi e strumenti di lavoro:

	

	


Imperia, ………………….                                                                Il Docente: …………………………………………

Allegato 2
CORSI I.D.E.I. – RECUPERO 

	DOCENTE:
	DISCIPLINA:



	DATE/PERIODI DI SVOLGIMENTO:



	TOTALE ORE EFFETTUATE

	In orario curricolare: n.

 
	In orario extracurricolare: n.

	OBIETTIVI DEL CORSO:



	TOTALE ALUNNI COINVOLTI:  n..



	CLASSI COINVOLTE (con indicazione del numero di alunni coinvolti per classe):



	LIVELLO DI PARTENZA ALUNNI COINVOLTI

	GRAV. INSUFFICIENTI:

n.
	INSUFFICIENTI:

n.
	QUASI SUFFICIENTI:

n.
	SUFFICIENTI:

n.

	LIVELLO DI ARRIVO ALUNNI COINVOLTI

	GRAV. INSUFFICIENTI:

n.
	INSUFFICIENTI:

n.
	QUASI  SUFFICIENTI:

n.
	SUFFICIENTI:

n.
	PIU’ CHE SUFFIC.:

n.

	MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL CORSO:



	MODALITA’ DI VERIFICA DEI PROGRESSI IN ITINERE:



	MODALITA’ DI VERIFICA DEI RISULTATI FINALI CONSEGUITI:



	PUNTI DI FORZA DEL CORSO (crocettare ciò che sarà da confermare per a.s. 2010/11, perché ha “funzionato” bene)

   Gradualità dell’intervento          Numero esiguo alunni coinvolti         Chiara definizione obiettivi           Regolare frequenza

Altro e cioè:

	PUNTI DI DEBOLEZZA DEL CORSO (crocettare ciò che sarà da modificare per a.s. 2010/11
……………., perché non funzionale)

   Calendarizzazione impropria           Numero eccessivo alunni coinvolti          Obiettivi poco chiari           Frequenza scarsa

   (orario “scomodo”, pesante,…)                                                                         o troppo elevati       
o saltuaria

Altro e cioè:

	GIUDIZIO COMPLESSIVO SULL’EFFICACIA DEL CORSO EFFETTUATO:

     

       Molto positivo
   Positivo
     Abbastanza positivo
         Poco positivo
               Negativo 



       Altro e cioè:




         Data _________________________                                             FIRMA _______________________________
Allegato 3
POTENZIAMENTO CLASSI TERMINALI

	DOCENTE:
	DISCIPLINA:



	DATE/PERIODI DI SVOLGIMENTO:



	TOTALE ORE EFFETTUATE

	In orario curricolare: n.

 
	In orario extracurricolare: n.

	OBIETTIVI DEL CORSO:



	TOTALE ALUNNI COINVOLTI:  n..



	CLASSI COINVOLTE (con indicazione del numero di alunni coinvolti per classe):



	LIVELLO DI PARTENZA ALUNNI COINVOLTI

	GRAV. INSUFFICIENTI:

n.
	INSUFFICIENTI:

n.
	QUASI SUFFICIENTI:

n.
	SUFFICIENTI:

n.

	LIVELLO DI ARRIVO ALUNNI COINVOLTI

	GRAV. INSUFFICIENTI:

n.
	INSUFFICIENTI:

n.
	QUASI  SUFFICIENTI:

n.
	SUFFICIENTI:

n.
	PIU’ CHE SUFFIC.:

n.

	MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL CORSO:



	MODALITA’ DI VERIFICA DEI PROGRESSI IN ITINERE:



	MODALITA’ DI VERIFICA DEI RISULTATI FINALI CONSEGUITI:



	PUNTI DI FORZA DEL CORSO (crocettare ciò che sarà da confermare per a.s. 2010/11, perché ha “funzionato” bene)

   Gradualità dell’intervento          Numero esiguo alunni coinvolti         Chiara definizione obiettivi           Regolare frequenza

Altro e cioè:

	PUNTI DI DEBOLEZZA DEL CORSO (crocettare ciò che sarà da modificare per a.s. 2010/11, perché non funzionale)

   Calendarizzazione impropria           Numero eccessivo alunni coinvolti          Obiettivi poco chiari           Frequenza scarsa

   (orario “scomodo”, pesante,…)                                                                         o troppo elevati       
o saltuaria

Altro e cioè:

	GIUDIZIO COMPLESSIVO SULL’EFFICACIA DEL CORSO EFFETTUATO:

     

       Molto positivo
   Positivo
     Abbastanza positivo
         Poco positivo
               Negativo 



       Altro e cioè:




         Data _________________________                                             FIRMA _______________________________
Allegato 4
SPECCHIETTO RIASSUNTIVO ATTIVITA’ SVOLTE A.S. 2009/2010
(ai fini contabili e retributivi)

	DOCENTE: __________________________________________

	ATTIVITA’
	Ore di 

insegnamento

(indicare dove occorre)
	Ore di programmazione

(indicare dove occorre)
	Monte-ore 

(o compenso) 

forfetario

	Vicepreside


	
	
	

	Collaboratore preside


	
	
	

	Coordinatore classe/i:


	
	
	

	Tutor classe/i:


	
	
	

	Coordinatore di Dipartimento:


	
	
	

	Coordinatore di Commissione/i:


	
	
	

	Docente corsi I.D.E.I – Recupero

	
	
	

	Docente Potenziamento Classi Terminali
	
	
	

	Incaricato come Accompagnatore Viaggi di istruzione all’estero
(indicare numero tabelle di missione   allegate o già presentate):  n.
	
	
	

	RESPONSABILE DI PROGETTO/I

	1.


	1.
	1.
	1.

	2.
	2.


	2
	2.

	3.
	3.


	3.
	3.

	REFERENTE DI ATTIVITA’

	1.
	1.


	1.
	1.

	2.


	2.


	2.
	2.

	MEMBRO DI COMMISSIONE /I

	1.
	1.


	1.
	1.

	2.


	2.


	2.
	2.


Documentazione allegata: _________________________________________________________________________

Documentazione agli atti della scuola: _______________________________________________________________

     Data ______________________                                                   FIRMA ______________________________
Allegato 5

AL DIRIGENTE SCOLASTICO









LICEO “VIEUSSEUX” – IMPERIA

Oggetto: Assenza dal servizio alle dipendenze dello Stato. Richiesta . Motivazioni.


Il/La sottoscritto/a:  
in servizio presso


cognome e nome in carattere stampatello


□Liceo Scientifico

□Liceo Classico                      In qualità di :

□Docente

□ Docente per l’insegnamento della Religione Cattolica

con contratto a tempo indeterminato 

a tempo determinato


nel corrente a.s. _______________
chiede
di poter usufruire di giorni ________ dal ___________ al ____________ di
XFerie relative al corrente anno scolastico

□Ferie maturate e non godute nel precedente anno scolastico _______

□Festività previste dalla Legge n. 937 del 23 dicembre 1977

□Permesso □retribuito   □ non retribuiti  

□Partecipazione a concorso o esame          □    matrimonio

□Lutto familiare     □ Motivi personali      
□malattia

□Aspettativa per motivi di famiglia

□Aspettativa per motivi di studio
□Congedo malattia bimbo 1/3 anni , il coniuge ne usufruisce  sì□no□
□Altro caso previsto dalla normativa vigente ______________________
a) Motiva la richiesta dettagliatamente come segue:______________________
_____________________________________________________________
b) Dichiara che durante il periodo di malattia sarà degente, come già comunicato telefonicamente:

□ presso il proprio domicilio dichiarato a inizio anno scolastico

□ al seguente indirizzo __________________________________________
□ allega certificazione medica relativa allo stato di malattia

Data







firma del dipendente
Allegato 6
PROGETTI, INCARICHI E FUNZIONI A.S. 2009/2010
	PROGETTO/FUNZIONE/INCARICO:
	REFERENTE:



	PERIODO DI SVOLGIMENTO:



	TOTALE ORE EFFETTUATE 

	In orario curricolare: n.

 
	In orario extracurricolare: n.

	OBIETTIVI DEL PROGETTO:



	TOTALE ALUNNI COINVOLTI: n.

CLASSI COINVOLTE: 

	EVENTUALI ALTRI DOCENTI INTERNI COINVOLTI

	NOME:
	NOME:
	NOME:
	NOME:

	ore di insegnamento: n.


	ore di insegnamento: n.


	ore di insegnamento: n.


	ore di insegnamento: n.



	ore di programmazione: n.


	ore di programmazione: n.


	ore di programmazione: n.


	ore di programmazione: n.



	NOME:
	NOME:
	NOME:
	NOME:

	ore di insegnamento: n.


	ore di insegnamento: n.


	ore di insegnamento: n.


	ore di insegnamento: n.



	ore di programmazione: n.


	ore di programmazione: n.


	ore di programmazione: n.


	ore di programmazione: n.



	EVENTUALI DOCENTI ESTERNI COINVOLTI

	NOME:
	NOME:
	NOME:
	NOME:

	ore di insegnamento: n.


	ore di insegnamento: n.


	ore di insegnamento: n.


	ore di insegnamento: n.



	MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO:



	MODALITA’ DI VERIFICA  IN ITINERE DELL’EFFICACIA DEL PROGETTO:



	MODALITA’ DI VERIFICA DEI RISULTATI FINALI CONSEGUITI:



	PUNTI DI FORZA DEL PROGETTO:

 

	PUNTI DI DEBOLEZZA DEL PROGETTO:

 

	GIUDIZIO COMPLESSIVO SULL’EFFICACIA DEL PROGETTO EFFETTUATO:

     

       Molto positivo
   Positivo
     Abbastanza positivo
         Poco positivo
               Negativo 



       Altro e cioè:

	IL PROGETTO DOVRA’/POTRA’ ESSERE RIPROPOSTO NEL PROSSIMO A.S.:                SI’, senza modifiche
       SI’, con le seguenti modifiche:______________________________________________________________________

       NO, perché:


       Data ________________                                            IL REFERENTE: __________________________________

Allegato 7
PIANO OFFERTA FORMATIVA

SINTESI PROGETTO

  Anno scolastico  2010/2011
SEZIONE 1 – DESCRITTIVA

	Indicare Codice e denominazione del progetto

	


1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

	Indicare il responsabile del progetto

	


1.3 OBIETTIVI

	Descrizione degli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate. Illustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

	Obiettivi:

	Destinatari: 

	


1.4 DURATA

	Descrivere l’arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività  da svolgere in anno finanziario separatamente da quelle da svolgere in un altro.

	


1.5 RISORSE UMANE

	Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare.

Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

	


	1.6 BENI E SERVIZI

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno finanziario.




Imperia,

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Allegato 8

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	SCHEDA FINANZIARIA  -  ALLEGATA ALLA SCHEDA DI PROGETTO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2010/2011
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	nome del progetto
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	N °
	DOCENTI COINVOLTI
	N. ORE INS.*
	N. ORE NON INS. *
	
	N °
	ESPERTI ESTERNI
	N. ORE DOCENZA
	COMPENSO FORF.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	 
	 
	 
	
	1
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	 
	 
	 
	
	2
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	 
	 
	 
	
	3
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	 
	 
	 
	
	4
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	 
	 
	 
	
	5
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	 
	 
	 
	
	6
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	 
	 
	 
	
	7
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	 
	 
	 
	
	8
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	 
	 
	 
	
	9
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	 
	 
	 
	
	10
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	specificare il n° di ore che dovranno essere retribuite come insegnamento o non insegnamento
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	eventuali altre SPESE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	1
	Materiali
	    €.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2
	Cancelleria
	    €.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	3
	 
	    €.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	























